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Durch den fortlaufenden Verbesserungsprozess und die Erarbeitung einer Optimierung des 

Auftretens nach außen soll das Image der Fa. WET verbessert werden. Da Fehler Zeit, Geld 

und Gesundheit kosten, gilt es, zuerst die Fehler zu vermeiden und durch ständige 

Verbesserungen die gesamte Organisation weiter zu entwickeln. 

2.3 Verpflichtung der Geschäftsführung 

Die Geschäftsführung hat sich verpflichtet, das QM-System anzuwenden und zu verbessern, 

die Unternehmenspolitik festzulegen, die Unternehmensziele regelmäßig zu definieren, die 

Managementbewertungen durchzuführen, sowie die notwendigen Mittel und das notwendige 

Personal zur Verfügung zu stellen. Gesetzliche Forderungen werden allgemein und 

projektbezogen ermittelt. 

2.4 Verbindlichkeitserklärung und Freigabe 

Das im vorliegenden Qualitätsmanagement-Handbuch beschriebene QM-System basiert auf 

der DIN EN ISO 9001 :2015 und auf den Erweiterungen auf Basis von Kunden-, behördlichen 

und gesetzlichen Anforderungen. Die inhaltliche Zuordnung des QM-Handbuches ist 

prozessorientiert entsprechend der Gliederung der DIN EN ISO 9001 :2015 erfolgt. Das QM­

Handbuch beschreibt das QM-System der WET GmbH. und ist für alle Mitarbeiter 

uneingeschränkt verbindlich. 

Das vorliegende QM-Handbuch ist mit Unterschrift dieser Erklärung in Kraft gesetzt und 

verpflichtend für alle Mitarbeiter. 

Freigabe: 

WET, Herr Rene Dittus, Geschäftsführer 
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